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§1

Geltungsbereich
(1) Dieses Gesetz gilt fir Heime.

(2) Heime sind entgeltlich betriebene Einrichtungen, die in ihrem Bestand unabhangig
von Wechsel und Zahl der Bewohnerinnen und Bewohner dem Zweck dienen,

1. Aaltere, pflegebedurftige volljahrige oder behinderte volljahrige Menschen aufzunehmen,
2. ihnen Wohnraum zu Uberlassen und

3. fur sie Betreuung zur Verflgung zu stellen oder vorzuhalten.

(3) '"Heime sind auch nicht selbstbestimmte Wohngemeinschaften, die dem Zweck
dienen, pflegebedurftigen volljahrigen oder behinderten volljdhrigen Menschen das Leben in
einer Haushaltsgemeinschaft zu erméglichen, in der entgeltliche Betreuungsleistungen
ambulanter Dienste in Anspruch genommen werden. °Eine Wohngemeinschaft ist nicht

selbstbestimmt, wenn

1. sie von einem Dritten betrieben wird, der dort zugleich Leistungen der Vermietung und

ambulanten Betreuung erbringt oder

2. die Bewohnerinnen und Bewohner die ambulanten Betreuungsdienste sowie Art und

Umfang der Leistungen nicht frei wahlen kénnen oder

3. die Bewohnerinnen und Bewohner durch ambulante Betreuungsdienste in ihrem

Selbstbestimmungsrecht eingeschréankt werden.

(4) Keine Heime sind raumlich abgeschlossene Wohngemeinschaften, in denen bis zu
zwolf behinderte volljahrige Menschen ambulante Betreuungsleistungen gemas § 54 Abs. 1
des Zwolften Buchs des Sozialgesetzbuchs in Verbindung mit § 55 Abs. 2 Nr. 6 des Neunten
Buchs des Sozialgesetzbuchs erhalten.

(5) 'Als Heim gilt auch betreutes Wohnen, wenn volljahrige Bewohnerinnen und
Bewohner Uber die Nutzung des Wohnraums hinaus vertraglich verpflichtet sind,

1. Verpflegung oder solche Betreuungsleistungen von bestimmten Anbietern abzunehmen,
die Uber allgemeine Betreuungsleistungen wie Notrufdienste, die Vermittlung von Dienst-
und Pflegeleistungen, Informationen und Beratungsleistungen hinaus gehen, oder



2. allgemeine Betreuungsleistungen von bestimmten Anbietern abzunehmen, wenn das auf
diese Leistungen entfallende Entgelt 25 vom Hundert der Miete, einschlieBlich der
Betriebskosten, Ubersteigt.

Satz 1 Nr. 2 gilt nicht fiir Wohnraum fiir in § 1 Abs. 2 Nr. 1 genannte Personen, der nach
dem Wohnraumférderungsgesetz oder dem Zweiten Wohnungsbaugesetz in der Fassung
vom 19. August 1994 (BGBI. | S. 2137) mit den nachfolgenden Anderungen geférdert
worden ist oder nach dem Niedersachsischen Wohnraumférdergesetz (Einsetzen der
Fundstelle nach Verkindung) gef6érdert wird.

(6) Dieses Gesetz gilt nicht fir Krankenh&user im Sinne des Krankenhausfinanzierungs-
gesetzes, fur Internate der Berufsbildungs- und Berufsforderungswerke, fur Hospize sowie
far Einrichtungen der Tages- und Nachtpflege.

§2

Zweck des Gesetzes, Ersetzung des Heimgesetzes

(1) Zweck des Gesetzes ist es,

1. die Wirde sowie Interessen und Bedirfnisse der Bewohnerinnen und Bewohner von

Heimen vor Beeintrachtigungen zu schiitzen,

2. den Bewohnerinnen und Bewohnern von Heimen eine angemessene und individuelle
Lebensgestaltung zu ermdglichen, insbesondere ihre Selbstandigkeit, Selbst-
bestimmung, Selbstverantwortung sowie Teilhabe am gemeinschaftlichen und kultu-

rellen Leben innerhalb und auBerhalb von Heimen zu wahren und zu férdern,

3. die Einhaltung der dem Betreiber des Heims gegenlber den Bewohnerinnen und
Bewohnern obliegenden Pflichten zu sichern,

4. die Mitwirkung der Bewohnerinnen und Bewohner zu gewahrleisten,

5. eine dem allgemein anerkannten Stand der fachlichen Erkenntnisse entsprechende
Qualitét des Wohnens und der Betreuung zu sichern,

6. die behdrdliche Beratung in Heimangelegenheiten zu férdern sowie

7. die Zusammenarbeit der fir die Durchfihrung dieses Gesetzes zustédndigen Behdrden
mit den Betreibern von Heimen und deren Verbanden, den Pflegekassen, dem
Medizinischen Dienst der Krankenversicherung sowie den Tragern der Sozialhilfe zu
férdern.



(2) Dieses Gesetz ersetzt in Niedersachsen das Heimgesetz in der Fassung vom
5. November 2001 (BGBI. | S. 2970), zuletzt gedndert durch Artikel 78 der Verordnung vom
31. Oktober 2006 (BGBI. | S. 2407) mit Ausnahme der §§ 5 bis 9 und 10 Abs. 1 Satz 3 und
des § 14.

§3

Beratung und allgemeine Information

Die Heimaufsichtsbehorden beraten und informieren

1. die Bewohnerinnen und Bewohner von Heimen sowie deren Bewohnervertretungen,
Bewohnerflrsprecherinnen und Bewohnerflrsprecher Uber die jeweiligen Rechte und
Pflichten,

2. Personen, die ein berechtigtes Interesse haben, Uber Heime und Uber die Rechte und
Pflichten der Betreiber und der Bewohnerinnen und Bewohner von Heimen und

3. die Bewohnerinnen und Bewohner selbstbestimmter ambulant betreuter
Wohngemeinschaften, deren Vermieterinnen und Vermieter und die Trager von
Betreuungsdiensten, die dort Leistungen der ambulanten Versorgung erbringen oder
erbringen wollen, tber ihre Rechte und Pflichten.

§4

Mitwirkung der Bewohnerinnen und Bewohner

(1) 'Die Bewohnerinnen und Bewohner eines Heims wirken durch eine
Bewohnervertretung in Angelegenheiten des Heimbetriebs mit, die die Unterkunft, die
Verpflegung, die Aufenthaltsbedingungen, die Betreuung oder die Freizeitgestaltung
betreffen. *Die Bewohnervertretung kann bei der Wahrnehmung ihrer Aufgaben und Rechte
fach- und sachkundige Personen ihres Vertrauens hinzuziehen; diese sind zur
Verschwiegenheit verpflichtet. °Die Bewohnervertretung soll mindestens einmal im Jahr zu
einer Bewohnerversammlung einladen, zu der jede Bewohnerin und jeder Bewohner eine

Vertrauensperson hinzuziehen kann.

(2) 'Die Mitglieder der Bewohnervertretung in einem Heim werden von dessen
Bewohnerinnen und Bewohnern gewahlt. *“Wéhlbar sind die Bewohnerinnen und Bewohner
des Heims. ®Daneben sind in angemessenem Umfang auch volljahrige Angehérige und
sonstige volljahrige Vertrauenspersonen der Bewohnerinnen und Bewohner, Mitglieder von
Ortlichen Seniorenvertretungen und von 6&rtlichen Behindertenorganisationen sowie von der

Heimaufsichtsbehdrde vorgeschlagene Personen wahlbar.



(3) Die Heimaufsichtsbehérden férdern die Unterrichtung der Bewohnerinnen und
Bewohner und der Mitglieder von Bewohnervertretungen Gber die Wahl zu den
Bewohnervertretungen und deren Befugnisse sowie tber die Mdglichkeiten der Mitwirkung.

(4) 'Fur die Zeit, in der eine Bewohnervertretung in einem Heim nicht gebildet werden
kann, werden ihre Aufgaben durch eine Bewohnerflrsprecherin oder einen
Bewohnerflrsprecher wahrgenommen, die oder der von der Heimaufsichtsbehérde im
Benehmen mit der Heimleitung bestellt wird. ?Die Tétigkeit der Bewohnerfiirsprecherin oder
des Bewohnerfursprechers ist ehrenamtlich und unentgeltlich.

(5) 'Der Betreiber eines Heims ist verpflichtet, der Bewohnervertretung, der
Bewohnerfursprecherin oder dem Bewohnerflrsprecher rechtzeitig vor Aufnahme von
Verhandlungen Uber Leistungs-, Vergutungs- und Prifungsvereinbarungen nach dem Elften
Buch oder dem Zwédlften Buch des Sozialgesetzbuchs unter Vorlage nachvollziehbarer
Unterlagen die Griinde sowie die Angemessenheit einer angestrebten Entgelterhéhung zu
erlautern und diesen Gelegenheit zur Stellungnahme zu geben. ?Der Betreiber hat den
Mitgliedern ~ der  Bewohnervertretung, der  Bewohnerflrsprecherin  oder dem
Bewohnerflirsprecher auf Verlangen zur Vorbereitung ihrer Stellungnahme Einsicht in die
Kalkulationsunterlagen zu gewahren. °Der Betreiber ist verpflichtet, den Inhalt der
Stellungnahme vor Beginn der Verhandlungen den als Kostentragern betroffenen
Vertragsparteien zur Kenntnis zu geben.

(6) 'Auf Heime und Teile von Heimen im Sinne des § 1 Abs. 1, die ausschlieBlich einer
bis zu drei Monaten dauernden Aufnahme volljahriger Menschen dienen (Kurzzeitheime),
finden die Absatze 1 bis 5 sowie die §§ 6, 7 und 14 Abs. 2 Nr. 3 und 4, Abs. 3, 4 und 7 des
Heimgesetzes keine Anwendung. 2Nehmen die Heime nach Satz 1 in der Regel mindestens
sechs Personen auf, so finden die Abséatze 1, 3 und 4 mit der MaBgabe Anwendung, dass
eine Bewohnerfursprecherin oder ein Bewohnerflrsprecher zu bestellen ist.

§5

Anforderungen an den Betrieb eines Heims

(1) Der Betreiber eines Heims ist verpflichtet, seine Leistungen nach dem jeweils
allgemein anerkannten Stand fachlicher Erkenntnisse zu erbringen, sein Leistungsangebot,
aufgeschlisselt nach Art, Menge und Preis, allen Interessierten zugénglich zu machen und
die Bewohnerinnen und Bewohner Uber ihren Beratungsanspruch nach § 3 Nr. 1 und ihre



Beschwerdemdglichkeiten bei der Heimaufsichtsbehérde sowie den Pflegekassen und den

Tragern der Sozialhilfe zu informieren.

10.

(2) Ein Heim darf nur betrieben werden, wenn in ihm

. die Wirde sowie die Interessen und Bedulrfnisse der Bewohnerinnen und Bewohner

geachtet und vor Beeintrachtigungen geschutzt werden,

den Bewohnerinnen und Bewohnern eine nach Art und Umfang ihrer Betreuungs-
bedirftigkeit angemessene Lebensgestaltung ermdglicht sowie die erforderlichen Hilfen

gewahrt werden,

die Selbstandigkeit, die Selbstbestimmung, die Selbstverantwortung und die Teilhabe
der Bewohnerinnen und Bewohner am Leben in der Gemeinschaft gewahrt und
geférdert werden, insbesondere bei behinderten Menschen die sozialpadagogische
Betreuung und heilpédagogische Férderung sowie bei Pflegebedirftigen eine humane
und aktivierende Pflege unter Achtung der Menschenwirde gewahrleistet werden,

eine dem allgemein anerkannten Stand der fachlichen Erkenntnisse entsprechende
Qualitat des Wohnens, der hauswirtschaftlichen Versorgung, der Verpflegung und der
Betreuung der Bewohnerinnen und Bewohner, auch soweit sie pflegebedurftig sind,
einschlieBlich der Pflege nach dem allgemein anerkannten Stand medizinisch-
pflegerischer Erkenntnisse, sowie die arztliche und gesundheitliche Betreuung gesichert
sind,

sichergestellt wird, dass die Eingliederung behinderter volljahriger Bewohnerinnen und
Bewohner geférdert wird,

sichergestellt wird, dass fir pflegebediirftige Bewohnerinnen und Bewohner Pflege-
planungen aufgestellt werden und deren Umsetzung aufgezeichnet wird,

sichergestellt wird, dass in Einrichtungen fir behinderte Menschen fur die Bewohne-
rinnen und Bewohner Foérder- und Hilfeplane aufgestellt werden und deren Umsetzung
aufgezeichnet wird,

ein ausreichender Schutz der Bewohnerinnen und Bewohner vor Infektionen gewéahr-
leistet wird und auBerdem sichergestellt wird, dass von den Beschaftigten die Anforde-
rungen an die Hygiene eingehalten werden,

sichergestellt wird, dass die Arzneimittel bewohnerbezogen und ordnungsgeman auf-
bewahrt und die in der Pflege tatigen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter mindestens
einmal im Jahr Uber den sachgerechten Umgang mit Arzneimitteln beraten werden, und

sichergestellt wird, dass es unter der Verantwortung einer Heimleitung betrieben wird.



(3) Der Betreiber eines Heims muss
die fir den Betrieb eines Heims erforderliche Zuverlassigkeit besitzen,

sicherstellen, dass die Zahl der Beschéftigten und deren persénliche und fachliche
Eignung fUr die zu leistende Tatigkeit ausreicht,

ein Qualitats- und Beschwerdemanagement betreiben.

(4) Die Selbstandigkeit der Betreiber von Heimen in Zielsetzung und Durchfiihrung ihrer

Aufgaben bleibt unberihrt.

§6
Anzeigepflichten

(1) 'Wer den Betrieb eines Heims aufnehmen will, hat seine Absicht spatestens drei

Monate vor der vorgesehenen Inbetriebnahme der Heimaufsichtsbehérde anzuzeigen. “Die

Ubernahme eines bestehenden Heims ist zum frilhestmdglichen Zeitpunkt vor der

vorgesehenen Ubernahme anzuzeigen. *Die Anzeige muss folgende Angaben enthalten:

1.

2.

6.

den vorgesehenen Zeitpunkt der Betriebsaufnahme oder der Ubernahme,
Namen und Anschriften des Heims und seines Betreibers,

die Nutzungsart des Heims und der Raume, deren Lage, Zahl und Gr6Be, bezlglich der
Wohnraume auch die vorgesehene Belegung sowie die Konzeption des Heims,

den Namen, die berufliche Ausbildung und den beruflichen Werdegang der Heimleitung
und bei Pflegeheimen auch der Pflegedienstleitung,

die vorgesehene personelle Ausstattung, soweit lber die personelle Ausstattung nicht
bereits ein Vertrag nach § 72, 84 Abs. 5 oder § 92b des Elften Buchs des
Sozialgesetzbuchs oder eine Vereinbarung nach § 75 Abs. 3 in Verbindung mit § 76
Abs. 1 des Zwdlften Buchs des Sozialgesetzbuchs abgeschlossen ist, und

ein Muster der Heimvertrage sowie sonstiger allgemein verwendeter Vertrage.

*Stehen die Heimleitung oder die Pflegedienstleitung zum Zeitpunkt der Anzeige noch nicht

fest, so sind die Angaben bis zur Aufnahme des Heimbetriebs nachzuholen.

(2) Die Heimaufsichtsbehérde kann weitere Angaben verlangen, soweit diese zur

Erflllung ihrer Aufgaben erforderlich sind.



(3) Andern sich Umstéande, die nach Absatz 1 anzuzeigen sind, so sind die Anderungen
der Heimaufsichtsbehdrde unverziglich mitzuteilen.

(4) "Wer beabsichtigt, den Betrieb eines Heims ganz oder teilweise einzustellen oder die
Inhalte von Vertragen im Sinne des Absatzes 1 Satz 3 Nr. 6 wesentlich zu &ndern, hat dies
der Heimaufsichtsbehérde unverziiglich anzuzeigen. 2In der Anzeige Uber eine Einstellung
oder Teileinstellung des Betriebs muss die anderweitige Unterkunft und Betreuung der
Bewohnerinnen und Bewohner nachgewiesen sowie die geplante ordnungsgemafe
Abwicklung der Vertragsverhaltnisse mit den Bewohnerinnen und Bewohnern angegeben

werden.

(5) 'Wer als Trager eines ambulanten Dienstes entgeltliche Betreuungsleistungen in
einer Wohngemeinschaft pflegebedurftiger volljahriger oder behinderter volljahriger
Menschen erbringt oder erbringen will, hat dies der Heimaufsichtsbehdérde unverzlglich

anzuzeigen. *Die Anzeige muss enthalten
1. die Anschrift des Ortes der Leistungserbringung,

2. Namen und Anschrift der Vermieterin oder des Vermieters der Raumlichkeiten der
Wohngemeinschaft,

3. die Namen der Bewohnerinnen und Bewohner und, wenn diese Pflegeleistungen
erhalten, zusétzlich die Angabe der Pflegestufe,

4. bei Wohngemeinschaften pflegebedurftiger volljahriger Menschen eine Erklarung
dartber, ob zur Vermieterin oder zum Vermieter eine rechtliche oder tatséchliche
Verbindung besteht, und

5. eine Kopie der mit den Bewohnerinnen und Bewohnern geschlossenen Vertrage Uber
die Leistungserbringung.

*Die Abséitze 2 und 3 gelten entsprechend.

§7

Aufzeichnungs- und Aufbewahrungspflichten

(1) 'Der Betreiber eines Heims hat die Grundséatze ordnungsgeméaBer Buchfiihrung zu
beachten und Aufzeichnungen iiber den Betrieb zu machen. 2In den Aufzeichnungen muss
insbesondere dargestellt werden

1. die wirtschaftliche und finanzielle Situation des Heims,



9.

der Name, der Vorname, das Geburtsdatum, die Anschrift und die Ausbildung der in der
Betreuung der Bewohnerinnen und Bewohner eingesetzten Beschéftigten, deren
regelmaBige Arbeitszeit, die von ihnen in dem Heim ausgelbte Tatigkeit, die Dauer des
Beschaftigungsverhaltnisses sowie die Dienstplane,

der Name, der Vorname, das Geburtsdatum, das Geschlecht, der Betreuungsbedarf der
Bewohnerinnen und Bewohner sowie bei pflegebedirftigen Bewohnerinnen und
Bewohnern die Pflegestufe,

der Erhalt, die Aufbewahrung und die Verabreichung von Arzneimitteln sowie die
pharmazeutische Uberpriifung der Arzneimittelvorrate und die Unterweisung der
Beschaftigten im sachgerechten Umgang mit Arzneimitteln,

die Pflegeplanungen und Pflegeverlaufe flr pflegebedlrftige Bewohnerinnen und
Bewohner,

in Einrichtungen der Behindertenhilfe Férder- und Hilfeplane fur die Bewohnerinnen und
Bewohner und die Umsetzung der Plane,

die MaBnahmen zur Qualitatsentwicklung sowie zur Qualitatssicherung und deren
Ergebnisse,

freiheitsentziehende MaBnahmen im Sinne des § 1906 des Burgerlichen Gesetzbuchs
bei Bewohnerinnen und Bewohnern sowie die Angabe der oder des fiir die Anordnung
Verantwortlichen und

die fir Bewohnerinnen und Bewohner verwalteten Gelder oder Wertsachen.

%Die Aufzeichnungen sind fir jedes Heim gesondert zu fiihren. “Der Betreiber kann die

wirtschaftliche und finanzielle Situation des Heims auch durch die nach anderen Vorschriften

geforderte Bilanz sowie Gewinn- und Verlustrechnung dokumentieren.

(2) Der Betreiber hat die Aufzeichnungen nach Absatz 1 sowie die sonstigen Unterlagen

und Belege Uber den Betrieb des Heims bis zum Ablauf von sechs Jahren nach Abschluss

des Geschéftsjahres aufzubewahren, soweit nicht langere Aufbewahrungsfristen bestehen.

§8

Prafungspflichten und -befugnisse der Behdrden, Verpflichtung zur Auskunft

(1) 'Die Heimaufsichtsbehérden prifen durch wiederkehrende und anlassbezogene

Prifungen, ob in den Heimen die Anforderungen nach diesem Gesetz erflillt werden.

2Angemeldete und unangemeldete Priffungen sind jederzeit zulassig, zur Nachtzeit jedoch

nur, soweit das Ziel der Priifung zu anderer Zeit nicht erreicht werden kann. 3Der Betreiber,
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die Heimleitung und die Pflegedienstleitung haben der Heimaufsichtsbehdrde die fir die
Prifung erforderlichen mindlichen und schriftlichen Ausklnfte zu erteilen und ihnen auf
Verlangen Fotokopien von Geschéftsunterlagen unentgeltlich zur Verfiigung zu stellen. “Die
Aufzeichnungen nach § 7 Abs. 1 hat der Betreiber im Heim zur Prifung bereitzuhalten; fur
Aufzeichnungen nach § 7 Abs. 1 Satz 2 Nr. 1 gilt dies nur flr angemeldete Prifungen.

(2) 'Die von der Heimaufsichtsbehérde mit der Priifung beauftragten Personen sind
befugt,

1. die fur das Heim genutzten Grundstlicke und die Rdume des Heims zu betreten, jedoch
Raume, die bestimmten Bewohnerinnen oder Bewohnern zur Wohnnutzung Uberlassen

sind, nur mit deren Zustimmung,
2. Prifungen und Besichtigungen vorzunehmen,
3. Einsicht in die Aufzeichnungen nach § 7 zu nehmen,

4. sich mit den Bewohnerinnen und Bewohnern sowie der Bewohnervertretung oder der

Bewohnerflrsprecherin oder dem Bewohnerflrsprecher in Verbindung zu setzen,

5. bei pflegebedirftigen Bewohnerinnen und Bewohnern mit deren Zustimmung den

Pflegezustand in Augenschein zu nehmen und
6. die Beschéaftigten zum Heimbetrieb zu befragen.

®Der Betreiber hat die MaBnahmen nach Satz 1 zu dulden. ®Die Behérde kann zu ihren
Priifungen fach- und sachkundige Personen hinzuziehen. *Diese sind zur Verschwiegenheit
verpflichtet. °Sie diirfen personenbezogene Daten der Bewohnerinnen und Bewohner nicht
fir sich speichern und nicht an Dritte (ibermitteln. ®*Soweit die zustandige Behdrde gesetzlich
zur Durchfuhrung weiterer Prifungen von Heimen berechtigt oder verpflichtet ist, soll sie die
Priftermine koordinieren und die Prifungen zeitgleich mit einer Priifung nach diesem Gesetz

vornehmen.

(3) 'Zur Verhiitung einer dringenden Gefahr fiir die 6ffentliche Sicherheit kénnen
Grundsticke und R&ume, die einem Hausrecht der Bewohnerinnen oder Bewohner
unterliegen oder Wohnzwecken der auskunftspflichtigen Person dienen, jederzeit betreten
werden. ?Die auskunftspflichtige Person und die Bewohnerinnen und Bewohner haben die
MaBnahmen nach Satz 1 zu dulden.

(4) 'Die Heimaufsichtsbehérde fiihrt in jedem Heim jahrlich mindestens eine Priffung des
Heims durch. ?Sie kann die Priifungsabstande auf bis zu zwei Jahre ausdehnen, wenn ein

Heim durch den Medizinischen Dienst der Krankenversicherung oder durch unabhangige
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Sachverstandige oder Prifinstitutionen im Sinne des § 114 Abs. 4 Satz 2 des Elften Buchs
des Sozialgesetzbuchs gepruft worden ist.

(5) Die Heimaufsichtsbehérde ist befugt, mit der Anzeige nach § 6 Abs. 1, jedenfalls
aber drei Monate vor der vorgesehenen Inbetriebnahme des Heims, Prifungen

vorzunehmen.

(6) 'Bestehen tatsichliche Anhaltspunkte dafiir, dass eine Einrichtung als Heim
betrieben wird, ohne entsprechend angezeigt zu sein, so hat die Heimaufsichtsbehérde die
Befugnis, zu priifen, ob die Einrichtung ein Heim ist. *Die Absatze 1 bis 3 gelten
entsprechend.

(7) Eine auskunftspflichtige Person kann die Auskunft auf solche Fragen verweigern,
deren Beantwortung ihr selbst oder einen der in § 383 Abs. 1 Nrn. 1 bis 3 der
Zivilprozessordnung bezeichneten Angehdérigen der Gefahr strafgerichtlicher Verfolgung oder
eines Verfahrens nach dem Gesetz Uber Ordnungswidrigkeiten aussetzen wirde.

(8) Klagen gegen MaBnahmen nach den Absatzen 1 bis 4, auch in Verbindung mit
Absatz 6, haben keine aufschiebende Wirkung.

(9) Das Grundrecht der Unverletzlichkeit der Wohnung (Artikel 13 Abs. 1 des
Grundgesetzes) wird durch die Abséatze 1 bis 3, auch in Verbindung mit Absatz 6,
eingeschrankt.

§9

Beratung bei Mangeln in Heimen

(1) 'Stellt die Heimaufsichtsbehérde in einem Heim Méngel fest, so soll sie zunéchst den
Betreiber beraten, wie die Médngel abgestellt werden kdnnen. ?Das Gleiche gilt, wenn nach
einer Anzeige nach § 6 bereits vor der Aufnahme des Heimbetriebs Méangel festgestellt

werden.

(2) "An einer Beratung nach Absatz 1 soll die Heimaufsichtsbehérde den Tréger der
Sozialhilfe, mit dem Vereinbarungen nach § 75 Abs. 3 des Zwolften Buchs des
Sozialgesetzbuchs bestehen, beteiligen. ?Er ist zu beteiligen, wenn die Beseitigung der
Méangel Auswirkungen auf Entgelte oder Vergiitungen haben kann. ®Die Satze 1 und 2 gelten
entsprechend in Bezug auf Pflegekassen oder sonstige Sozialversicherungstrager, wenn mit
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ihnen oder ihren Landesverbanden Vereinbarungen nach § 72, 75 oder 85 des Elften Buchs
des Sozialgesetzbuchs bestehen.

(3) Ist Bewohnerinnen und Bewohnern aufgrund der Mangel eine Fortsetzung des
Heimvertrags nicht zuzumuten, so soll die Heimaufsichtsbehérde sie dabei unterstitzen,
eine angemessene anderweitige Unterkunft und Betreuung zu zumutbaren Bedingungen zu

finden.

§10
Anordnungen bei Mangeln

(1) 'Stellt der Betreiber eines Heims Mangel nicht ab, so kann die Heimaufsichtsbehdrde
die zur Beseitigung der Méngel erforderlichen Anordnungen treffen. 2Eine Anordnung nach
Satz 1 ist auch vor Aufnahme des Heimbetriebs zulassig, wenn Méngel nach einer Anzeige
nach § 6 vor Aufnahme des Heimbetriebs festgestellt werden.

(2) '"Anordnungen sind soweit wie méglich in Ubereinstimmung mit Vereinbarungen nach
§ 75 Abs. 3 des Zwdlften Buchs des Sozialgesetzbuchs auszugestalten. 2Anordnungen, die
eine Erhéhung der Vergitung nach § 75 Abs. 3 des Zwdlften Buchs des Sozialgesetzbuchs
zur Folge haben kénnen, sind im Benehmen mit dem Trager der Sozialhilfe, mit dem
Vereinbarungen nach dieser Vorschrift bestehen, zu treffen.

(3) 'Anordnungen gegeniiber dem Betreiber eines nach § 72 Abs. 1 des Elften Buchs
des Sozialgesetzbuchs zugelassenen Pflegeheims, die eine Erhéhung der nach dem Elften
Buch des Sozialgesetzbuchs vereinbarten oder festgesetzten Entgelte zur Folge haben
kénnen, sind im Benehmen mit den betroffenen Pflegesatzparteien zu treffen. *Gegen
Anordnungen nach Satz 1 kann auch die Pflegekasse Klage erheben.

(4) Klagen gegen Anordnungen nach den Abséatzen 2 und 3 haben keine aufschiebende
Wirkung.

§ 11

Betatigungsverbot, Einsetzen einer kommissarischen Heimleitung

(1) Die Heimaufsichtsbehérde kann dem Betreiber eines Heims untersagen, bestimmte
Personen in dem Heim tatig werden zu lassen, wenn Tatsachen die Annahme rechtfertigen,

dass diese die fir ihre Tatigkeit erforderliche Eignung nicht besitzen.
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(2) 'Hat der Betreiber eines Heims nach einer Untersagung nach Absatz 1 die
Heimleitung nicht durch eine geeignete Person wieder besetzt, so kann die
Heimaufsichtsbehdérde auf Kosten des Betreibers vorlbergehend eine kommissarische
Heimleitung einsetzen, um den Heimbetrieb aufrechtzuerhalten. “Die kommissarische
Heimleitung Gibernimmt die Rechte und Pflichten der bisherigen Heimleitung. ®lhre Tatigkeit
endet, wenn der Betreiber mit Zustimmung der Heimaufsichtsbehérde eine geeignete
Heimleitung eingesetzt hat, spatestens jedoch nach Ablauf eines Jahres.

(3) Klagen gegen MaBnahmen nach den Absatzen 1 und 2 haben keine aufschiebende
Wirkung.

§12
Untersagung

(1) Die Heimaufsichtsbehérde hat den Betrieb eines Heims zu untersagen, wenn die
Anforderungen des § 5 oder einer aufgrund des § 15 erlassenen Verordnung nicht erfillt sind
und Anordnungen nach den §§ 10 und 11 nicht ausreichen.

(2) Der Betrieb kann untersagt werden, wenn der Betreiber

1. die Anzeige nach § 6 Abs. 1 unterlassen oder in der Anzeige unvollstandige Angaben
gemacht hat,

2. Anordnungen nach § 10 Abs. 1 nicht innerhalb einer gesetzten Frist befolgt oder

3. Personen entgegen einem vollziehbaren Verbot nach § 11 weiterbeschaftigt.

(3) Ist der Heimbetrieb noch nicht aufgenommen worden, so ist eine Untersagung
frihestens drei Monate vor der vorgesehenen Inbetriebnahme zuléssig.

(4) Die Klage gegen eine Untersagung hat keine aufschiebende Wirkung.

§13
Zusammenarbeit, Arbeitsgemeinschaften

(1) 'Bei der Wahrnehmung ihrer Aufgaben zum Schutz der Interessen und Bediirfnisse
der Bewohnerinnen und Bewohner und zur Sicherung einer angemessenen Qualitat des
Wohnens und der Betreuung in den Heimen sowie zur Sicherung einer angemessenen

Qualitat der Prifung sind die Heimaufsichtsbehdrden verpflichtet, mit den Pflegekassen,
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deren Landesverbanden, dem Medizinischen Dienst der Krankenversicherung und dem
Trager der Sozialhilfe eng zusammenzuarbeiten. 2lIm Rahmen dieser Zusammenarbeit
stimmen sie auf der Grundlage gegenseitiger partnerschaftlicher Information und Beratung
Inhalt, Umfang und Zeitpunkt der Prifungen ab und streben Einvernehmen tber im Einzelfall
notwendige MaBnahmen zur Qualitdtssicherung und zur Beseitigung von Mangeln an;
Prifungen sollen arbeitsteilig gemeinsam oder getrennt durchgefiihrt werden.
*Doppelprifungen sollen vermieden werden. ‘Die Landesverbdnde der gesetzlichen
Pflegekassen Niedersachsen, die Kommunalen Spitzenverbande Niedersachsens sowie das
Fachministerium kénnen Vereinbarungen zur Umsetzung der Séatze 1 bis 3 treffen.

(2) 'Die Heimaufsichtsbehdrden sind berechtigt und verpflichtet, die fiir ihre Zusammen-
arbeit erforderlichen Angaben, einschlieBlich der bei den Prifungen gewonnenen Erkennt-
nisse, auch bezlglich der personellen Ausstattung in Heimen, mit den in Absatz 1
Genannten auszutauschen. 2Personenbezogene Daten sind vor einer Ubermittlung zu

anonymisieren.

(3) Abweichend von Absatz 2 Satz 2 durfen die Heimaufsichtsbehérden,
personenbezogene Daten in nicht anonymisierter Form an die Pflegekassen und den
Medizinischen Dienst der Krankenversicherung Ubermitteln, soweit dies zur Ausflihrung des
Elften Buchs des Sozialgesetzbuchs erforderlich ist.

(4) 'Die Heimaufsichtsbehdrden bilden zur Durchfiihrung des Absatzes 1 Satz 1 mit den
dort Genannten Arbeitsgemeinschaften. Eine Heimaufsichtsbehérde fiihrt die Geschéfte der
Arbeitsgemeinschaft und leitet deren Sitzungen.

(5) Die Arbeitsgemeinschaften nach Absatz 4 arbeiten mit den Verbanden der Freien
Wohlfahrtspflege, den kommunalen und den sonstigen Betreibern von Heimen sowie deren
Vereinigungen, den Verbanden der Bewohnerinnen und Bewohner und den Verbanden der
Pflegeberufe sowie den Betreuungsbehdrden vertrauensvoll zusammen.

§ 14
Befreiungen zur Erprobung neuer Betreuungs- oder Wohnformen

(1) Die Heimaufsichtsbehérde kann auf Antrag ausnahmsweise Befreiungen erteilen von
den Anforderungen
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1. des § 4 Abs. 1 Satz 1 und Abs. 5 und einer nach § 15 Nr. 3 erlassenen Verordnung,
wenn eine Mitwirkung der Bewohnerinnen und Bewohner in anderer Weise gesichert ist

oder die Konzeption des Heims eine Mitwirkung nicht erforderlich macht und
2. einer nach § 15 Nr. 1 oder 2 erlassenen Verordnung,

wenn dies im Interesse der Erprobung neuer Betreuungs- oder Wohnformen geboten
erscheint und hierdurch der Gesetzeszweck nach § 2 Abs. 1 nicht gefédhrdet oder
beeintrachtigt wird.

(2) 'Die Befreiung ist auf héchstens sechs Jahre zu befristen. 2Sie kann auf bis zu zehn
Jahre verlangert werden. *Wenn der Betreiber den Erfolg der erprobten Betreuungs- oder
Wohnform nachgewiesen hat, kann die Befreiung auf Dauer erteilt werden.

§ 15
Verordnungsermachtigungen

Das Fachministerium wird erméchtigt, zur Durchflhrung dieses Gesetzes durch
Verordnung Regelungen zu treffen

1. UOber die Anforderungen an die Raume in den Heimen, insbesondere die Wohn-,
Gemeinschafts-, Therapie- und Wirtschaftsrdume, sowie die Verkehrsflachen, die
sanitaren Anlagen und die technischen Einrichtungen,

2. Uber die Anforderungen an die Eignung der Heimleitung und der Beschéftigten sowie
Uber den Anteil der Fachkrafte an dem vorhandenen Personal und

3. Uber die Wahl und die Zusammensetzung der Bewohnervertretung, die Bestellung einer
Bewohnerflrsprecherin oder eines Bewohnerflirsprechers in Heimen und die Art, den
Umfang und die Form der Mitwirkung

und dabei bestehende Verordnungen des Bundes zu ersetzen.

§ 16
Ordnungswidrigkeiten

(1) Ordnungswidrig handelt, wer vorsatzlich oder fahrlassig

1. entgegen § 6 Abs. 1 Satz 1 oder Abs. 3 eine Anzeige nicht, nicht richtig oder nicht
rechtzeitig erstattet,

2. entgegen § 6 Abs. 4 Satz 1 eine Anzeige nicht, nicht richtig oder nicht rechtzeitig
erstattet,
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3. entgegen § 8 Abs. 1 Satz 3 eine Auskunft nicht, nicht richtig, nicht vollstdndig oder nicht
fristgerecht erteilt,

4. entgegen § 8 Abs. 2 Satz 2 oder Abs. 3 Satz 2 eine MaBnahme nicht duldet,

5. einer vollziehbaren Anordnung nach § 10 Abs. 1 oder einem vollziehbaren Verbot nach
§ 11 Abs. 1 zuwiderhandelt,

6. einer vollziehbaren Untersagung nach § 12 Abs. 1 oder 2 zuwiderhandelt,

7. einer Verordnung nach § 15 zuwiderhandelt, soweit diese fir einen bestimmten
Tatbestand auf diese BuBgeldvorschrift verweist,

8. sich entgegen § 14 Abs. 1 in Verbindung mit Abs. 2 des Heimgesetzes Geld- oder
geldwerte Leistungen versprechen oder gewahren lasst oder einer auf Grund des § 14
Abs. 7 des Heimgesetzes erlassenen Verordnung zuwiderhandelt, soweit diese fur einen
bestimmten Tatbestand auf diese BuBBgeldvorschrift verweist oder

9. sich entgegen § 14 Abs. 5 Satz 1 des Heimgesetzes Geld- oder geldwerte Leistungen
versprechen oder gewahren l&asst.

(2) Die Ordnungswidrigkeit kann in den Féllen des Absatzes 1 Nrn. 1, 6 und 8 mit einer
GeldbuBe bis zu 25 000 Euro und in den Fallen des Absatzes 1 Nrn. 2 bis 5, 7 und 9 mit
einer GeldbuBe bis zu 10 000 Euro geahndet werden.

§17
Zustandigkeiten

(1) 'Die Aufgaben der Heimaufsichtsbehdrde nehmen wahr
1. das Landesamt fir Soziales, Jugend und Familie

a) far Heime oder Teile von Heimen fir behinderte volljahrige Menschen, mit denen
keine Vertrage nach § 72 Abs. 1 des Elften Buchs des Sozialgesetzbuchs bestehen,

b) fur Einrichtungen zur Rehabilitation, soweit sie die Voraussetzungen des § 1 Abs. 2

erftllen,

2. im Ubrigen die Landkreise und kreisfreien Stadte als Aufgabe des Ubertragenen
Wirkungskreises.

®Die Zustandigkeit der selbstandigen Gemeinden wird ausgeschlossen.

(2) 'Einer kommunalen Korperschaft, die nach § 8 Abs. 2 und § 10 des
Niedersachsischen Gesetzes zur Ausfihrung des Zwdlften Buchs des Sozialgesetzbuchs in
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Verbindung mit § 17 a der Verordnung zur Durchfihrung des Niedersachsischen Gesetzes
zur Ausfihrung des Zwélften Buchs des Sozialgesetzbuchs als Modellversuchskommune an
der Erprobung der erweiterten Heranziehung teilnimmt, kann auf ihren Antrag durch das
Fachministerium fir die Dauer der erweiterten Heranziehung die Aufgabe der
Heimaufsichtsbehérde nach Absatz 1 Satz 1 Nr. 1 (ibertragen werden. ?Die Ubertragung
kann widerrufen werden, wenn die kommunale Koérperschaft dies beantragt oder sie keine
Gewahr mehr firr eine ordnungsgemaBe Erfiillung der ihr (ibertragenen Aufgabe bietet. *Die
durch die Ubertragung verursachten Kosten werden nicht ausgeglichen.

§ 18
Inkrafttreten

(1) Dieses Gesetz trittam ..................... 2009 in Kraft.

(2) Gleichzeitig treten auBer Kraft:

1. die Verordnung Uber den gewerbsmaBigen Betrieb von Altenheimen, Altenwohnheimen
und Pflegeheimen vom 3. Oktober 1968 (Nds. GVBI. S. 129), geandert durch § 12 Nr. 7
der Verordnung vom 19. Juli 1993 (BGBI. | S. 1205),

2. § 2 Nr. 3 der Allgemeinen Zustandigkeitsverordnung fir die Gemeinden und Landkreise
zur Ausfiihrung von Bundesrecht vom 14. Dezember 2004 (Nds. GVBI. S. 589), zuletzt
geandert durch Verordnung vom 22. Dezember 2008 (Nds. GVBI. S. 430).



